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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. Qo DEL -1 FEB. 2018

OGGETTO: D.lgs.150/2009 - Valutazione della performance individuale. Obiettivi del
personale dipendente anno 2018.

Il Direttore

Richiamato U’art. 3 c. 2 del D.lgs. 27 ottobre 2009 n. 150 che stabilisce che “Ogni
amministrazione pubblica € tenuta a misurare ed a valutare la performance con
riferimento all'amministrazione nel suo complesso, alle unita organizzative o aree di
responsabilita in cui si articola e ai singoli dipendenti (...)”

Richiamato il Decreto del Presidente dell’Ente Parco n. 9 del 12.04.2011 “Approvazione
Sistema Misurazione e Valutazione della Performance dellEnte Parco Nazionale Val
Grande.”;

Visto il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con
Deliberazione di Consiglio Direttivo n® 14 del 12.05.2016

Richiamata la Deliberazione di Consiglio Direttivo n. 3 del 26.01.2018 “Adozione Piano
Triennale della Performance 2018-2020 dell’Ente Parco Nazionale Val Grande”

Dato atto che nel sopra richiamato Piano della Performance 2018 -2020

- vengono individuati gli obiettivi strategici e operativi dell’Ente e sono assegnati gli
obiettivi al Direttore

- ogni area strategica stabilita dall’indirizzo politico-amministrativo & articolata in
obiettivi strategici ed operativi per ciascuno dei quali sono definiti, in apposite
schede di attivita, gli indicatori, i target, le attivita, i tempi, le risorse e le
responsabilita organizzative connesse al loro raggiungimento;

- sono individuati i responsabili e i soggetti coinvolti nelle singole attivita;

- si stabilisce che, successivamente all’adozione del Piano della Performance, il
Direttore affidi con specifico atto gli obiettivi alle aree, uffici, singoli dipendenti in
funzione degli obiettivi specifici, determinando anche il peso ponderale
dell’obiettivo affidato secondo il crono programma indicato nelle schede del piano di
gestione, nonché dei gruppi di lavoro indicati per ciascuna attivita;

- Vviene individuata la selezione delle attivita e degli obiettivi che costituiscono target
di riferimento per la valutazione del raggiungimento di risultato per singolo servizio e
per Uinsieme dell’ente;

Ritenuto di dover meglio dettagliare, ove necessario, sulla scorta del confronto con i
responsabili degli uffici interessati, il quadro ed i pesi delle attivitd oggetto di
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valutazione del raggiungimento di risultato di servizio delineato nel piano della
performance;

Visto 'art. 16 del d. lgs. n. 165 del 30.03.2001;

Visto art. 26, comma 2, dello Statuto dell’Ente Parco Nazionale Val Grande, in cui si
prevede che il Direttore adotti “...tutti gli atti di gestione amministrativa...e di gestione
del personale..”;

DETERMINA

1. di dare atto che il Piano della Performance 2018 -2020 e le relative schede di attivita
individuano gli obiettivi strategici e operativi dell’Ente, nonché i responsabili e i
soggetti coinvolti nelle singole attivita;

2. di stabilire che per la valutazione dei dipendenti per ’anno 2018, come previsto dal
Sistema di valutazione della Performance, si terra conto del livello ‘personale’, ‘di
servizio’ e ‘di ente’;

3. di stabilire altresi che per il livello di valutazione ‘personale’ |’applicazione dei
macroindicatori definiti dal Sistema della performance verra effettuata sull’insieme

delle attivita individuate per ciascun dipendente nelle schede di attuazione delle
attivita per ’anno 2018;

4. di stabilire che per il livello degli obiettivi di ‘servizio’ e di ‘ente’ le attivita oggetto
di valutazione sono affidate ai dipendenti dell’Ente Parco come dal dettaglio
riportato nell’allegato A al presente provvedimento, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

5. di provvedere formalmente a rendere noti al personale obiettivi e pesi, come sopra
definiti, assegnati ad ogni dipendente. 'z\ qul

Il Direttore certifica che la presente Determinazione & stata pubblicata all’Albo on line sul sito

web F’Eh]t% é)nale dell’ Ente Parco Nazionale Val Gr?g%ﬂxwwﬁarcovalgrande .it) il giorno
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